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1. A"J6 gyakorlat"

Megnevezeése: "Talpra magyar..."-Nemzeti innepUniciusirl5s.
2. A tulajdonos

neve: UAMIPSZ Erkel Ferenc Tagintézménye
képvisebje: Juhasz Istvanne

3. A megvaldsitas helyszine:

Intézmény/intézmeény-

egység/feladatellatasl AMIPSZ Erkel Ferenc Tagintézmény
hely:
Intézmény OM-

N 200401
azonositoja:
Régio: Eszak-Alfold
Megye: Szabolcs-Szatmar-Bereg
Telepiilés: Ujfehérto
IrAnyitészam: 4244
Utca, hazszam: Kodaly Zoltan ut 1.

4. Az alkalmazési terilet:
X pedagogiai
X modszertani
- oktatasszervezeési
- szervezetfejlesztési
- egyéb
Intézménytipus:  altalanos iskola
Korosztaly: 6-15
5. Tartalmi leiras:
1. 5.1 Melyek a bemutatott j6 gyakorlat céljai?

- Az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc éufpamhak mélté meginneplése
- A vérosi linnepi miisor édasaval aktiv részvétel Ujfehérto kultaralis deté

- A hazaszeretet érzésének atéléssitrse

- Az osztély- és kbzosségformélagstese

- Egymasra figyelés, a tolerancia fejlesztése

- A kreativitas és az esztétikai érzék fejlesztése

- A mozgaskultura fejlestése

- A kdzOsségben egyuttmikodés élménye, a viselkettésa fejlesztése



- Tartés aktivitasra 0sztdnzés
- A gyerekek sikerélményhez juttatasa

1. 5.2 Amennyiben a "j6 gyakorlat" kiemelten alkatnaara, hogy szolgalja az attérést
a tananyagkozpontli moédszertanrdl a tanulokdzpoyetdfgekkdzpontu pedagdgiai
eljarasok alkalmazasara, ennek eszkdzrendszerktétan, részletesen mutassa be.

- Onall6 gyljpmunka alkalmazasa

- Tanul6i csoportok altal készitett projektekfaalas, nisor, plakat, kiéllitas stb.)
- Kézmives tevékenységek

- Iskolan kivili intézményekkel ( MUzeum, kdnyvtdiivelodési Kozpont) kozos
programok

- Tantargyi koncentracio

1. 5.3 Amennyiben a "j6 gyakorlat" kiemelten és otikn szolgélja valamely
kompetenciaterlleten,imeltségterileten a kompetencia alapu oktatas
eszkdzrendszerének eredményes alkalmazasat, éatkam részletesen mutassa
be.

- szocidlis és allampolgari kompetenciédsétése

- kultdralis tudatossag és kifefik@szseg fejlesztése

- digitalis kompetenciadyitése

- kezdeményeaikészség és vallalkozéi kompetencia fejlesztése
- Onall6 tanulas elsajatitasa

1. 5.4 Amennyiben a "j6 gyakorlat" kiemelten és otikn szolgélja a gyermekek,
szUbk egyend hozzaféréset a miségi neveléshez, oktatashoz, tovabba a sikeres
egyuttnevelést, ezt konkrétan, részletesen mutsssa

- A programokon aszék is résztvehetnek ( tnnepi musor, kiallitasok)stb.

- Nemcsak az iskoldban, hanem odahaza is segith@dikulok 6nallé ismereteszerzését
- A tanar-diak-szid kapcsolatrendszerétdsiti az tinnepi riisorhoz a jelmezek, diszletek
készitésének folyamata

1. 5.5 Itt sorolja fel és roviden tAmassza ala, enilpatasok, eredmények varhaték a
gyakorlat alkalmazasatal. Itt a felhasznald szarké@lamegjeleniteni az adaptacio
pedagogiai hasznat.

- torténelmi ismeretek ésitése

- kreativitas és fantazia fejlesztése

- az egyuttmikodés és tolerancia fejlesztése
- 6nall6 ismeretszerzés modszereinékitése

- lehetiség a hazafias nevelésre

1. 5.6 Annak 0sszefoglal6 leirasat varjuk, hogyakat ki, milyen fazisai voltak a "jo
gyakorlat" kifejlesztésének. Ez a leiras a felhdkzszamara lathatova teszi az
innovacio alkalmazasakor varhato feladatokat, egaz adaptacios munka
tervezésében.

a) Iskolankban hagyomany volt évek 6ta nemzeti fjem&isl a tanulok altal éladott
musorokkal val6 megemlékezés. Erre a hagyomanyteeggmeltiik ki mércius 15-ét,

mint az altalanos iskolas korosztalyhoz legktzel@hbinnepet és e koré épitettik fol a
moduléris oktatasi programunkat. A hon-és népistneraedul keretében igy elérjik,

hogy iskolank tanuldi ne csak passziv szetnlégyenek az tinnepi misornak, hanem a
tobb hétig tartd, tobb terllete is atfogd prograrozat keretében aktivan
bekapcsolddjanak az tinnepi késtiflsebe. A torténelmi tényeket is igy maradanddbban
és élményszeribben sajatitjak el. Az 6nallo kutatdika eésiti a tanulasi



kompetenciajukat.

b) Masodik fazisban kidoolgoztuk azokat a tevékégy$ormékat, amellyel az tinnepi
misort megéizéen a gyerekeket bevontuk a projektbe (kézmivesliomtasok, az
elkészilt munkakbdl kiallitas, irodalmi séta, munédtogatas, filmvetités,
plakattervezés, tablokészités, szavaloversengn@irni akadalyverseny, emléekfutas).
c) A projekt lezarasakor elégedettségi kévditoltésével, fogalmazés készitésével és
tantestlleti értekezlettel mértik a projekt sikeéget, eredményessegeét.

1. 5.7 Azt kell bemutatni, hogy milyen jellethkoérilmények esetén (a
tanul6csoportok 6sszetdiyaz egylttnikods partnerek dsszetétele, telepllési,
térségi jellemék, a szervezeti fikddés sajatossagai stb.jikddoképes az ajanlott
jO gyakorlat.

Barmelyik intézményben, az iskola sajatossagaitekitaatd a modularis program.

1. 5.8 Mitl tekinthet Ujszetinek, egyedinek az itt leirt j6 gyakorlat? Abban az
esetben is, ha adaptacios feladértel meg annak intézménybeli 1étrejéttét (pl.
HEFOP programok alkalmazasa).

- tanari szerpkodr megvaltozasa

- mbédszertani megujalas

- tanuldi motivaltsag ndvekedése

- tevékenységkozpontl oktatasszervezés

1. 5.9 Hogyan lehet ellénizni és értékelni a megvaldsulas gyakorlatabarikdaes
eredmeényességét?

- tanul6i kérdivekkel

- misor sikerességével

- a tanarok pedagdgiai értekelésével

- szubk elégedettségi mérésével
6. Referencidk:
Kiprébalt
Nevezze meg az alkalmazas soran bizonyitott referkeat! Kerjiuk, jel6ljon meg az
intézmeényhasznalok elégedettségét igazolo, konidtkejo gyakorlatra vonatkozo, utalo
referenciakat. llyenek lehetnek példaul méltatégetiettséget igazolé6 dokumentumok, vagy

konyv,tanulmany stb.) .Mutassa be (legfeljebb edglals terjedelemben) a hasznosulas
meggyz6 tapasztalatait!

- A tanarok és sziik elégedettségi kébivének dsszesitése alapjan sikeresnek és
folytatanddnak miésilt a projekt

- A pedagogusok értékelése egyértigdm pozitiv.

- A polgarmester koszdrevele a 3. kép dok.-ban talalhato

7. Human-esforras igény:

Itt fejtse ki részletesen, milyen humardferras igény sziikséges a sikeres adaptaciohoz a j6
gyakorlatot atvel intézmény szamara. Szikséges-e példaul pedagdégiasztens,
rendszergazda, fejleézbedagdgus, gyogypedagdgus egyiiktiaése, és/vagy megemelt
oraszam tanulécsoport vagy pedagoégus szamaragibbetyéb személyi feltételek.

- iskola pedagodgusai a torténelem és magyar sialtiégak, modulvezéttanar koordinaldsa

mellett minden diakot és jeldist szamu szit is bevontak a programba.
- specialis képzettségzakembert nem igényel

8. Az adaptaciohoz, a fenntartashoz szikséges a2geky:
Itt adhatja meg a "jo gyakorlat" egyedi egykozigényPéldaul: jatékok, info-kommunikaciés



eszk6zok, taneszkozok, berendezések stb.)

- rajzeszkdzok

- jelmezek, diszletek alapanyagai

- info-kommunikacioés eszk6zok (projektor, laptop/D-lemez és lejatszo)

- sporteszk6zok

- taneszkozok

- helységek a programokhoz: tornaterem, szinhamtgentermek, kiallitofeluletek
- hangosfilm

- internet hozzaférés

9. Az atvételéhez szukséges koltségek tipusai:
x Know how éara
- Hospitélas, helyszini tapasztalatszerzés
x Utazas
X Mentoralas, az adaptacidés folyamatba agyazdtéeseités
- Vezebi és/vagy pedagogus-képzeés, tovabbképzeés
- Kiadvany, DVD, CD
- Egyéb koltség

10. Az atadas-atvétel koltségterve:

A leirt "j6 gyakorlat" koltségtipusok szerinti belesi koltsége, amely nem tartalmazza az
adaptaciohoz, fenntartashoz sziikséges eszkozigdisgdet. A megadott dsszegek
modularisan is kalkulalhaték, ha szakmai szempdrabdndokolt. Az alapmodul koltségének
azonban a "j0 gyakorlat" biztonsagos atvételéhakssges alapvétatadasi koltségeket
tartalmaznia kell. Fel kell tehat sorolni azokatiazetartozd, egymastol elvalaszthatatlan
koltségelemeket, amelyek az atvétel sikeréhez fikatetlenek.

know how ara: 120.000 Ft
utazas: 10.000 Ft
mentoralas, az adaptacios folyamatba agyazottdeités: 50.000 Ft

11. Kapcsolattartd személy:

Neve: Juhész Istvanné

Beosztasa: tagintézmény-vezet

Postacime: 4244, Ujfehérté Kodaly Zoltan Gt 1.
Telefonszdma: 0642590025

Mooitelefon 06304662482

E-mail cime: erkeltag@freemail.hu



